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Die Wohnbaugenossenschaft Warmbächli hat das einstige Lagergebäude der Chocolat Tobler in Bern zu nachhalti-
gem Wohn- und Arbeitsraum umgebaut. Gemeinsam mit fünf weiteren gemeinnützigen Wohnbauträgerinnen 
macht sie die Siedlung Holliger zu einem lebendigen neuen Quartierteil. Das Bauprojekt ist abgeschlossen: Im ers-
ten Haus der Wohnbaugenossenschaft Warmbächli wird seit inzwischen vier Jahren gelebt und gearbeitet.  
Die Genossenschaft Warmbächli will auf dem Wohnungsmarkt aktiv bleiben, um das Angebot an nachhaltigem 
und selbstorganisiertem Wohn- und Arbeitsraum in Bern zu erweitern. Zu diesem Zweck setzt die Genossenschaft 
Warmbächli eine Kommission ein.  

Deshalb suchen wir 

Mitglieder für die Entwicklungskommission 
Die Entwicklungskommission schafft breit abgestützte Grundlagen für die Realisierung eines oder mehrerer Warm-
bächliprojekte. Sie konzipiert die dafür notwendigen Prozesse, Etappen und Meilensteine. Sie erarbeitet den Rahmen 
und die Anforderungen der Genossenschaft für künftige Projektvorhaben und prüft mögliche Baufelder, Areale, Be-
standsliegenschaften etc. Die Entwicklungskommission erarbeitet in enger Abstimmung mit der Verwaltung (dem 
Vorstand) und unter Mitwirkung der Mitgliederbasis die relevanten Grundlagen für die Entwicklung weiterer Projekte 
der Genossenschaft. Sie knüpft an und baut auf auf den Werten der Genossenschaft und den Erfahrungen und Kon-
zepten des ersten Warmbächliprojekts.  

Prioritär suchen wir Personen mit Erfahrung und Wissen in den Bereichen Architektur, Bauökonomie, Organi-
sationsentwicklung, Genossenschaftswesen und Partizipationsprozessen. 

Anforderungen 

– Du identifizierst dich mit den Grundsätzen unserer Genossenschaft und interessierst dich für genossen-
schaftliche sowie wohnbau- und gesellschaftspolitische Fragestellungen. 

– Du bringst Erfahrung und Wissen in einem oder mehreren der oben genannten Bereiche mit. 
– Du hast die Fähigkeit und den Willen, Ideen, Anliegen und Perspektiven im Team zu diskutieren und in 

der Genossenschaft abzustützen.  
– Du bist offen für prozessorientiertes Zusammenarbeiten in basisdemokratischen Strukturen. 
– Du verfügst über eine gute Portion Experimentierfreude und analytisches Denken. 
– Du bringst Zeit und Motivation mit und bist bereit, dich längerfristig zu engagieren. Bei ausserordentli-

chen Aufgaben können bezahlte Mandate gemäss unseren Reglementen erteilt werden. 

Wir bieten 

– Eine spannende und verantwortungsvolle Aufgabe für eine innovative Genossenschaft;  
– Gestaltungsmöglichkeiten und die Gelegenheit, neue Erfahrungen zu sammeln;  
– ein dynamisches Umfeld und ein grosses Netzwerk an engagierten Personen; 
– eine symbolische Entschädigung von CHF Ƽƻƻ.– pro Sitzung, bis zu max. CHF Ƽ'ƻƻƻ.– pro Jahr. 

Wir freuen uns über deine Kontaktaufnahme mit Kurz-CV und Motivationsschreiben bis am ƻǄ. November ƽƻƽǀ 
an info@warmbaechli.ch.  
Gerne steht dir unsere Co-Präsidentin Bernadette Dancet, bernadette.dancet@warmbaechli.ch, für weitere Aus-
künfte zur Verfügung. 

Informationen zur Genossenschaft unter www.warmbaechli.ch 
Genossenschaft Warmbächli, Holligerhof ǃ, ƾƻƻǃ Bern 


